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LIST POLUSTRACYJNY

W wyniku umowy 6/1./2023 z dnia 29 marca 2023 roku zawartej mig¢dzy
Regionalnym Zwiazkiem Rewizyjnym Spétdzielni Mieszkaniowych w Krakowie, a
Spotdzielnia Mieszkaniowa ,.Pradnik Bialy Wschod”, w dniach od 11 kwietnia 2023 r. do
31lipca 2023 r. zostala przeprowadzona przez Zwiazek lustracja pelna dziafalnosci Spétdzielni
za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 r.

Przedmiotem lustracji byly nastgpujace zagadnienia:
1. Badanie realizacji wnioskow z poprzedniej lustracji.
2. Podstawy prawne i zakres dziatania spoldzielni:
1) legalno$é dziatania - prawidtowos¢ rejestrowania zmian w KRS,
2) statut spotdzielni,
3) wewnetrzny system regulaminowy (kompletnos¢, spojnos¢ i poprawnosé
merytoryczna).
3. Organizacja i dzialalno$¢ organow samorzadowych spéldzielni:
1) Walnego Zgromadzenia,
2) Rady Nadzorczej,
3) Zarzadu,
4) Innych (stosownie do statutu),
w zakresie dokonywania wyboréw, zakresu kompetencji, wykonywania funkcji
ustawowych i statutowych, dokumentacja pracy.
4. Organizacja wewnetrzna i zatrudnienie.
1) Struktura organizacyjna stuzb etatowych.
2) Realizacja przepiséw ustawowych w zakresie Kodeksu Pracy.
5. Zagadnienia czlonkowskie.



6. Stan prawny terenéw Spétdzielni i budynkow z nimi zwigzanych.
7. Dyspozycja lokalami. Przeksztatcenia praw do lokali.
8. Gospodarka zasobami mieszkaniowymi — eksploatacja.
1) Koszty i przychody gospodarki zasobami mieszkaniowymi.
2) Prawidlowos¢ ustalania optat za uzywanie lokali.
3) Terminowos¢ wnoszenia oplat i windykacja naleznosci.
4) Qospodarka lokalami uzytkowymi.
5) Uslugi komunalne: umowy, rozliczenia.
9. Gospodarka remontowa i modernizacyjna zasobow.
1) Stan ilosciowy, estetyczno-porzadkowy i techniczny budynkéw oraz terendw.
2) Realizacja przepiséw Prawa Budowlanego.
3) Nadzor techniczny i ustalanie potrzeb remontowych i dziataf energooszczednych.
4) Sposoby finansowania remontow.
3) Wykonawstwo robot (wybdr wykonawcdw, tresé¢ umow i rozliczenia).
10.Dziatalno$¢ inwestycyjna (przy badaniu inwestycji).
11.Dziatalno$¢ spoteczna, o§wiatowa i kulturalna.
12.Rachunkowos¢ i finanse z elementami analizy sprawozdan finansowych;
1) podstawy normatywne,
2) stan funduszy Spdtdzielni i ich zmiany,
3) prawidlowos$é rozliczenia kosztow,
4) terminowo$¢ regulowania zobowigzan, w tym podatkowych,
5) dochodzenie naleznosci,
6) rozliczenia z czlonkami z tytutu wkladow,
7) analiza sprawozdan finansowych.
13.Wykorzystanie srodkéw publicznych, w tym pomocowych.
14 Przestrzeganie spétdzielczych zasad prawnych.
15.Realizacja przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych w spotdzielni.
16.Informacja o dodatkowych sprawach objetych lustracjg i przez kogo zleconych.

Zgodnie z postanowieniami umowy zawartej pomiedzy Spoldzielnig a Zwigzkiem lustracja
nie obejmowala badania sprawozdar finansowych w rozumieniu art. 88a Prawa
Spotdzielczego jak rowniez weryfikacji roziiczer kosziorysowych.

Ustalenia lustracji wynikaja ze stwierdzonych faktéw na podstawie przedtozonych
lustratorowi dokumentéw oraz wyjasnief ztozonych przez pracownikéw Spétdzielni.

W szczeg6Inosci ustaleniom lustracji stuzyty:
& Statut i regulaminy wewnetrzne.
% Dokumentacja z dziatalnosci organdw samorzadowych.
i Dokumenty czionkowskie.

Y Dokumentacja dotyczaca realizacji przepiséw Prawa Budowlanego oraz wykonania robot
remontowych,

% Dokumentacja oraz ewidencja finansowo — ksiegowa.
& Dokumentacija dotyczaca innych tematéw objetych zakresem merytorycznym lustracii.

Ustalenia lustracji zostaly zawarte w protokole lustracji, ktory {gcznie z niniejszym listem
polustracyjnym stanowi integralng catosé.
Protoko! lustracji zostat podpisany bez zastrzezen przez Zarzad Spéldzielni.



Synteza ustalen lustracji jest nast¢pujaca:

W zakresie badania realizacji wnioskow z poprzedniej lustracji i innych
kontroli.

W Spoéldzielni Mieszkaniowe] Pradnik Bialy Wschod, zgodnie z art91 § 1 Prawa
Spoéldzielczego, przeprowadzona zostala lustracja pelna za lata 2017-2019. W wyniku
lustracji nie postawiono wnioskéw polustracyinych.

W zakresie podstaw prawnych i zakresu dzialania Spéldzielni.

Spoldzielnia jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym oraz zglaszala do rejestru
zmiany w organach spéldzielni, ktore w badanym okresie wystapily. Spétdzielnia ma
nadane wymagane numery identyfikacyjne, posiada statut i jej zakres dziatania zostal
prawidtowo okreslony.

W zakresie zgodnosci fresci regulamindw wewnetrznych z obowigzujacymi przepisami
prawa oraz z trescig Statutu Spdldzielni stwierdzono, ze regulaminy w wigkszo$ci sg
dostosowane do aktualnego stanu prawnego, za wyjgtkiem Regulamindw, o ktérych mowa
w dalszej czesci syntezy. Ktore wymagaja aktualizacji poprzez formalne zmiany w aktach
normatywnych Spétdzielni i podjecie uchwat upowaznionych w tym zakresie organow.

W zakresie organizacji i dzialalnoéci organéw samorzagdowych Spoldzielni.

Organizacja Spoétdzielni nie budzi zastrzezen. Organy Spodidzielni, w latach objetych
lustracjg, byly prawidtowo powolywane, a ich dzialalno$¢ miescita si¢ w przepisach prawa.
Zwolywanie Walnych Zgromadzen Czlonkéw Spéldzielni odbywalo si¢ zgodnie
z przepisami ustawowymi. Lustrowana Spoldzielnia, zgodnie z wymaganiami art. 40 § 1
ustawy Prawo Spétdzielcze, informowata Regionalny Zwigzek Rewizyjny Spoldzielni
Mieszkaniowych w Krakowie oraz Krajowg Rade Spoldzielczg w Warszawie
o planowanych terminach obrad.

W latach 2020, 2021 Walne Zgromadzenia nie byly zwolywane, z uwagi na istniejaca
sytuacje pandemiczna, co wynikato z art. 90 Ustawy z dnia 31 marca 2020 r. (Dz. U. 2020
poz. 568).

W roku 2022 odbyly sie dwa Walne Zgromadzenia. W dniu 11.06.2022 r. odbylo si¢ Walne
Zgromadzenie na ktorym zostala oceniona praca Zarzadu i Rady Nadzorczej za lata 2019-
2021 jak réwniez zatwierdzone sprawozdania z dziatalnosci Spéldzielni i sprawozdania
finansowe.

15.10.2022 r. przeprowadzono wyboru do Rady Nadzorzcej XII kadencji.

Zawiadomienia 0 Walnych Zgromadzeniach zawieraly informacje o terminach i miejscu
wylozenia do wgladu materialéw przewidzianych ustawowo oraz prawnie, wynikajgcych
z art. 8% Ustawy o spéldzielniach mieszkaniowych.

Walne Zgromadzenia, w latach 2019-2021 podejmowaly prawidlowo uchwaly, w zakresie
ustawowych kompetencji oraz zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad.

Organy Spoldzielni generalnie rozpatrywaly sprawy nalezace do ich zakresu dzialania
i kompetenciji.



Materialy bedace przedmiotem obrad odzwierciedlaly ich stan faktyczny i pozwalaly na
podjecie stosownych wnioskéw.

Dokumentacja z Walnych Zgromadzen oraz posiedzen Rady Nadzorczej i Zarzadu jest
prowadzona w sposob przejrzysty. Dokonujac analizy dokumentéw z pracy Rady
Nadzorczej, nalezy zwrdci¢ uwage na fakt, ze Komisja Rewizyjna dokonywata okresowych
i rocznych analiz sprawozdan finasowych i ich wyniki przedstawiata na posiedzeniu Radzie
Nadzorczej, natomiast Rada Nadzorcza w swoim sprawozdaniu z dzialalno$ci przedstawiala
ocene sprawozdan finansowych dokonanych przez Komisje Rewizyjna i dawala
rekomedacje do zatwierdzenia sprawozdania finansowego przez Walne Zgromadzenie.
Analiza dokumentacji wykazala, ze dzialalnos¢ w/w organéw byla zgodna z przepisami
prawa i Statutem Spéldzielni.

W zakresie organizacji wewnetrznej i zatrudnienia.

Organizacja Spoldzielni jako zakladu pracy nie budzi zastrzezen. Wielkosé zatrudnienia w
Spétdzielni byta dostosowana do obowigzujacej struktury organizacyjne;j.

Dokumentacja pracownicza jest kompletna 1 zawiera wszystkie wymagane przepisami
dokumenty jak rdéwniez jest prawidtowo przechowywana. Listy obecnosci i kartoteki
ewidencji czasu pracy prowadzone sg na biezaco.

Dokumentacja ptacowa prowadzona jest czytelnie i poprawnie. Spétdzielnia prawidiowo
realizuje przepisy dotyczgce podatku dochodowego od osob fizycznych i odprowadzania
sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

Zagadnienia zwigzane z Bezpieczenstwem i Higieng Pracy nie budzily zastrzezen. Okazana
dokumentacja jest zgodna z przepisami prawa.

Majatek Spoldzielni w latach objetych lustracja byl ubezpieczony w Towarzystwie
Ubezpieczeniowym UNIQA.

W Spoéldzielnt w okresie objetym lustracjg, obowigzywaly nastepujace regulaminy
dotyczace unormowania spraw pracowniczych

e Regulamin Pracy w Spoldzielni Mieszkaniowej Pradnik Bialy Wschod
zatwierdzony przez Prezesa Spoéldzielni w dniu 10.06.2015 r. Zarzadzenie
Prezesa Spoldzielni nr 6/2015.

e Regulamin Wynagradzania Czlonkéw Zarzadu Spétdzielni, uchwalony przez
Radg¢ Nadzorczg w dniu 20.06.2017 r. Uchwata nr 59/RN-X/2017. Wraz z
aneksem nr 2/2021 uchwalonym przez Rade Nadzorcza w dniu 21.09.2021 r.
uchwatg nr 129/RN-X1/2021.

e Regulamin wynagradzania pracownikow Spétdzielni Mieszkaniowej Pradnik
Bialy Wschdd w Krakowie uchwalony przez Prezesa Spotdzielni w dniu
10.06.2015 r. Zarzadzeniem nr 5/2015, wraz z aneksem nr 1/2019 r z dnia
23.05.2019 r. oraz aneksem nr 2 z dnia 02.12.2021 r.

Regulamin Pracy jest na biezgco aktualizowany i zgodny z obowigzujgcymi
zapisami w Kodeksie Pracy.

W Regulaminach wynagradzania czlonkéw Zarzadu jaki i pracownikow
wprowadzone sg miesigczne stawki zaszeregowania pracownikéw w kwotach
stalych, ktore w zwigzku ze zmiang najnizszego wynagrodzenia nalezy stale
aktualizowad.



W zakresie zagadnien czlonkowskich.

Lustracja nie wykazala nieprawidlowosci i uchybien w zakresie prowadzonych spraw
cztonkowsko-mieszkaniowych. Zastrzezen nic budzi takze sposéb prowadzenia
dokumentacji cztonkowskiej oraz przewidzianych prawem rejestrow.

W $wietle obowigzujacych przepiséw o ochrenie danych osobowych RODO nalezy
zastanowi¢ si¢ nad ograniczeniem w Statucie zapiséw co do danych koniecznych do
zamieszczenia w Rejestrze czlonkow.,

W zakresie stanu prawnego terenow Spoldzielni i budynkéw z nimi
zwiagzanych.

Gospodatka terenami oraz posadowionymi na nich budynkami nie budzi zastrzezen.
Spotdzielnia ma prawidtowo uregulowany stan prawny wszystkich dziatek gruntowych na
ktérych posadowione sa budynki mieszkalne, a tym samym umozliwia to realizacj¢
postanowien Ustawy o spoldzielniach mieszkaniowych, dotyczacych przeksztatcen praw do
lokali.

W zakresie przeksztalcen praw do lokali.

Spotdzielnia na biezaco realizuje postanowienia ustawy o spétdzielniach mieszkaniowych
w zakresie ustanawiania prawa odrebnej wlasnosei do lokalu. W latach 2020-2022
ustanowione prawa odrebnej wlasnoscei do lokali byly ewidencjonowane na biezaco

w ksiegach rachunkowych Spoéldzielni.

W zakresie gospodarki zasobami mieszkaniowymi (eksploatacja, remonty).

Zasoby Spoéldzielni sg utrzymane we wiadciwym stanie technicznym 1 estetycznym,
a gospodarka i planowanie dziatalnosci remontowe;j jest prawidtowe. Spétdzielnia dokonuje
kontroli okresowych stanu technicznego budynkéw i znajdujacych si¢ w nich instalacji,
o ktérych mowa w art. 62 Prawa budowlanego. Ksigzki obiektu budowlanego, dla
poszezegdlnych nieruchomosci, prowadzone sg na biezaco. Wszystkie wymagane prawem
przeglady okresowe wykonywano w terminie, a ich wynik przedstawiono w ksigzce obiektu
budowlanego.

Spotdzielnia w okresie objgtym lustracjg dzialala zgodnie z zasada rachunku
ekonomicznego, a ponoszone koszty mialy pelne pokrycie w srodkach finansowych
Spotdzielni.

Finansowanie remontéw prowadzone bylo zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, na
mocy ustawy o Spotdzielniach mieszkaniowych. Prowadzona byta ewidencja wplywow
i wydatkéw funduszu remontowego na poszczegélne nieruchomosci z dodatkowym
rozbiciem na poszczegdlne budynki w danej nieruchomosci.

Przeprowadzony w trakcie lustracji przeglad zasobow Spoétdzielni, pod katem utrzymania
czystodci 1 stanu technicznego wykazal, ze sa one utrzymane we wlasciwym stanie
estetyczno-porzadkowym.

Na podstawie badania wybranych losowo prac remontowych, nie stwierdzono
nieprawidtowosci w zakresie dokumentowania i rozliczania wykonanych robot
remontowych.



Stwierdzone podczas lustracji zaleglosci w oplatach eksploatacyjnych za lokale mieszkaine
wzrosty w roku 2022 w stosunku do roku 2020, tylko o kwote 9 373,64 zt i wyniosty, na
koniec roku 2022: 493 741,30 zt. Zalegto$ci w oplatach za lokale mieszkalne w roku 2021
wyniosly 3,58 % w stosunku do rocznych naliczen.

Zaleglosci w oplatach eksploatacyjnych lokali uzytkowych w latach 2020-2022 pozostawaty
na podobnym poziomie i wynosity w roku 2022 16383,69 zl, co stanowilo 3,11 % stosunku
do rocznego wymiaru oplat.

Wystepujace zalegtosci w oplatach za lokale nie miata duze wplywu na utrzymanie
plynnosci finansowej Spétdzielni, jednak nalezy dokonaé wszelkich staran dotyczacych
dochodzenia zaleglych naleznosci.

W zakresie gospodarki finansowej.

Stan organizacyjno-finansowy Spoéldzieini na dziert 31.12.2022 1. nalezy ocenié jako bardzo
dobry.

Stan funduszy wlasnych oraz zobowigzan i naleznosci jako prawidlowy. Ewidencja
ksiggowa w Spoldzieini prowadzona byla w oparciu o program finansowo-ksiegowy
MARHAL 1 opracowang polityke rachunkowosci.

W latach objetych lustracja Spotdzielnia nie miata obowigzku weryfikacji sprawozdan
finansowych przez bieglego rewidenta.

Sprawozdania finansowe za lata 2020-2021 byly weryfikowane przez Bieglych
Rewidentow.

Sprawozdania finansowe za lata 2019-2021 =zostaly zatwierdzane przez Walne
Zgromadzenie Czlonkéw w dniu 11.06.2022 r. Wszystkie sprawozdania finansowe i
sprawozdania Zarzgdu zostaly przekazane do krajowego Rejestru Sgdowego droga
elektroniczna.

W zakresie przestrzegania spoldzielczych zasad prawnych.

Jak wynika z przeprowadzonej lustracji i informacji zawartej w tresci protokotu Spétdzielnia
realizowata w praktyce idee spétdzielczych zasad prawnych.

W zakresie realizacji przepiséw dotyzacych ochrony danyeh osobowych.

Spofdzielnia posiada  ,Regulamin Ochrony Danych Osobowych w Spoétdzielni
Mieszkaniowej ,,Pradnik Bialy Wschod” w Krakowie” uchwalony przez Zarzad Spétdzielni
07.06.2018 r.

Na podstawie ustalefi zawartych w protokole lustracji oraz treSei niniejszego
listu polustracyjnego Regionalny Zwigzek Rewizyjny Spéldzielni
Mieszkaniowych w Krakowie stawia 3 nastepujace wnioski polustracyjne do
realizacji przez organy Spoldzielni.

W zakresie podstaw prawnych 1 zakresu dzialania Spotdzielni.




1). Wprowadzi¢ zmiany do Statutu Spoldzielni w zakresie niezbednych danych
koniecznych do zamieszczenia w rejestrze czlonkow Spoétdzielni.

2). Nalezy uaktualni¢ ,,Regulamin wynagradzania pracownik6w” oraz , Regulamin
wynagradzania czlonkow Zarzadu™.

W zakresie gospodarki finansowej.

3). Nalezy kontynuowa¢ dzialania w celu wyegzekwowania zalegtosci z tytutu optat
eksploatacyjnych od 0séb zalegajacych.

Regionalny Zwigzek Rewizyjny Spoéldzielni Mieszkaniowych w Krakowie dodatkowo
informuje, ze zgodnie z:

» art. 93 § 1b Prawa spoldzielczego .. Zarzad obowigzany jest corocznie przekazywaé
podmiotowi przeprowadzajacemu lustracje i walnemu zgromadzeniu informacje o
realizacji wnioskow polustracyjnych™.

» Art. 93 § 2 Prawa spoéldzielczego ,.Zarzagd obowigzany jest na zadanie czlonka
spotdzielni

> udostepni¢ mu do wgladu protokot lustracji oraz wnioski polustracyjne
i informacje o ich realizacji”.

» Art. 93 § 4 Prawa spéldzielczego ,,Wnioski z przeprowadzonej lustracji powinny by¢
przedstawione przez rad¢ nadzorcza najblizszemu walnemu zgromadzeniu”.

ngrinz Janu¥z 2, ierzyi_ a

Z uwagi na obowiazek ochrony danych osobowych przed ich udostgpnieniem nieupowaznionym osobom,
w wypadku okazywania do wgladu tresci przekazanych dokumentéw z lustracji osobom trzecim, istnieje obowiazek
anonimizacji (np. skutecznego zakre$lenia czarnym markerem danych na udostepnianej kopii dokumentu) wszelkich
danych osobowych, wystepujacych w tresci protokotu oraz listu polustracyjnego.
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